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Выпуск № 35 (432)
Пятница,  02 июля  2021 год       
«ОФИЦИАЛЬНОЕ ОПУБЛИКОВАНИЕ»
 Российская Федерация
Самарская область, Кинель-Черкасский район сельское поселение  Ерзовка

СОБРАНИЕ ПРЕДСТАВИТЕЛЕЙ

РЕШЕНИЕ

от  «01».07. 2021                                                                                                                                                                    №11-1

О  Порядке увольнения (освобождения от должности) Главы сельского поселения Ерзовка муниципального района Кинель-Черкасский Самарской области, в связи с утратой доверия

В соответствии со ст. 13.1 Федерального закона от 25.12.2008 N273-ФЗ "О противодействии коррупции", руководствуясь Федеральным законом от 06.10.2003 N131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", Уставом сельского поселения Ерзовка муниципального района Кинель-Черкасский, Собрание представителей сельского поселения Ерзовка  муниципального района Кинель-Черкасский Самарской области, 

 РЕШИЛО:

1. Утвердить прилагаемый Порядок увольнения (освобождения от должности) Главы сельского поселения Ерзовка муниципального района Кинель-Черкасский Самарской области, в связи с утратой доверия.

2. Опубликовать настоящее решение в газете «Ерзовские ведомости».

3. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования.

Председатель Собрания представителей сельского поселения Ерзовка муниципального района Кинель-Черкасский
Самарской области                                                                                                                                                 А.А. Рябченко
Приложение к решению Собрания представителей сельского поселения Ерзовка муниципального района Кинель-Черкасский Самарской области

от «01».07. 2021 №11-1

Порядок увольнения (освобождения от должности) Главы сельского поселения Ерзовка муниципального района Кинель-Черкасский  Самарской области, в связи с утратой доверия
1. Настоящий Порядок разработан в соответствии со ст. 13.1 Федерального закона от 25.12.2008 N 273-ФЗ "О противодействии коррупции", Федеральным законом от 06.10.2003 N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", Уставом сельского поселения Ерзовка муниципального района Кинель-Черкасский Самарской области в целях определения единого порядка увольнения (освобождения от должности) Главы сельского поселения Ерзовка муниципального района Кинель-Черкасский (далее - Глава поселения), в связи с утратой доверия.

2. Глава поселения подлежит увольнению (освобождению от должности) в связи с утратой доверия в случае:

1) непринятия Главой поселения мер по предотвращению и (или) урегулированию конфликта интересов, стороной которого он является;

2) непредставления Главой поселения сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей либо представления заведомо недостоверных или неполных сведений;

3) участия Главы поселения на платной основе в деятельности органа управления коммерческой организации, за исключением случаев, установленных федеральным законом;

4) осуществления Главой поселения предпринимательской деятельности;

5) вхождения Главы поселения в состав органов управления, попечительских или наблюдательных советов, иных органов иностранных некоммерческих неправительственных организаций и действующих на территории Российской Федерации их структурных подразделений, если иное не предусмотрено международным договором Российской Федерации или законодательством Российской Федерации.

3. Глава поселения, которому стало известно о возникновении у подчиненного ему лица личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов, подлежит увольнению (освобождению от должности) в связи с утратой доверия также в случае непринятия Главой поселения мер по предотвращению и (или) урегулированию конфликта интересов, стороной которого является подчиненное ему лицо. 

 4. Проверка соблюдения Главой поселения ограничений, запретов и исполнения обязанностей, установленных федеральными законами, законами Самарской области, муниципальными нормативными правовыми актами проводится Собранием представителей сельского поселения Ерзовка муниципального района Кинель-Черкасский (далее – Собрание представителей).

5. Основанием для проведения проверки являются обращения в Собрание представителей правоохранительных органов, органов государственной власти и органов местного самоуправления, граждан, информация, документы, содержащие сведения о нарушении Главой поселения ограничений и запретов, предусмотренных законодательством о противодействии коррупции, которые могут привести к увольнению в связи с утратой доверия.

Решение о проведении проверки в отношении Главы поселения принимается правовым актом Собрания представителей в течение 3 рабочих дней со дня поступления указанной информации. В данных актах указываются основания и порядок проведения проверки. При этом срок проведения проверки не может превышать 90 дней со дня принятия вышеуказанных актов.

6. По результатам проведенной проверки Собранием представителей готовится мотивированное заключение о наличии либо об отсутствии оснований для принятия решения об увольнении (освобождении от должности) Главы поселения, в связи с утратой доверия.

7. При рассмотрении и принятии решения об увольнении (освобождении от должности) в связи с утратой доверия Главе поселения должны быть обеспечены:

- предоставление возможности дать объяснения по поводу обстоятельств, выдвигаемых в качестве оснований для его увольнения (освобождения от должности) в связи с утратой доверия, в том числе возможности личного участия в заседании Собрания представителей при рассмотрении указанных фактов;

- заблаговременное получение уведомления о дате, времени и месте рассмотрения результатов проверки, а также ознакомление с информацией о совершении действий, указанных в п. 2 настоящего Порядка.

8. В решении об увольнении (освобождении от должности) Главы поселения, в связи с утратой доверия указываются существо совершенного им коррупционного правонарушения и иных нормативных правовых актов, которые им были нарушены.

9. Решение об увольнении (освобождении от должности) в связи с утратой доверия Главы поселения принимается Собранием представителей.

10. Копия решения об увольнении (освобождении от должности) в связи с утратой доверия с указанием коррупционного правонарушения вручаются Главе поселения под роспись в течение трех рабочих дней со дня его принятия.

Если Глава поселения отказывается от ознакомления с решением под роспись и получения его копии, об этом составляется соответствующий акт.

11. Решение Собрания представителей об увольнении (освобождении от должности) подлежит опубликованию в газете «Ерзовские ведомости». 

12. Глава поселения вправе обжаловать решение об увольнении (освобождении от должности) в связи с утратой доверия в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

       13. Сведения о применении к Главе поселения взыскания в виде увольнения (освобождения от должности), в связи с утратой доверия, за совершение коррупционного правонарушения подлежат включению в реестр лиц, уволенных в связи с утратой доверия, предусмотренный статьей 15 Федерального закона от 25.12.2008 N 273-ФЗ "О противодействии коррупции.
РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

Администрация сельского поселения Ерзовка муниципального района Кинель-Черкасский

Самарской области

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 01.07.2021 года №63

с. Ерзовка
[Об утверждении Порядка рассмотрения вопросов правоприменительной практики в целях профилактики коррупции]

В соответствии с пунктом 2.1 статьи 6 Федерального закона от  25.12.2008 №273-ФЗ «О противодействии коррупции»,  Уставом сельского поселения Ерзовка муниципального района Кинель-Черкасский Самарской области, 
         ПОСТАНОВЛЯЮ:


1. Утвердить Порядок рассмотрения вопросов правоприменительной практики в целях профилактики коррупции, согласно приложению 1 к настоящему постановлению.


2. Утвердить состав рабочей группы Администрации сельского поселения Ерзовка муниципального района Кинель-Черкасский Самарской области по рассмотрению вопросов правоприменительной практики в целях профилактики коррупции, согласно приложению 2 к настоящему постановлению.


3. Настоящее постановление разместить на официальном сайте Администрации сельского поселения Ерзовка муниципального района Кинель-Черкасский Самарской области и опубликовать в газете «Ерзовские ведомости».


4. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.

Глава сельского поселения Ерзовка муниципального района Кинель-Черкасский 

Самарской области                                                                                                                                                  В.В. Гапченко
Приложение 1  

к постановлению Администрации сельского поселения Ерзовка муниципального района Кинель-Черкасский Самарской области
от 01.07.2021 №63
Порядок рассмотрения вопросов правоприменительной практики в целях профилактики коррупции
           1. Настоящий Порядок разработан во исполнение положений пункта 2.1 статьи 6 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и устанавливает процедуру рассмотрения вопросов правоприменительной практики по результатам вступивших в законную силу решений судов, арбитражных судов о признании недействительными (недействующими) ненормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) Администрации  сельского поселения  Ерзовка муниципального района Кинель-Черкасский Самарской области (далее – Администрация) и ее должностных лиц (далее – вопросы правоприменительной практики) в целях выработки и принятия мер по предупреждению и устранению причин выявленных нарушений.

При отсутствии вступивших в законную силу решений судов, арбитражных судов о признании недействительными (недействующими) ненормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) Администрации и ее должностных лиц установленная настоящим Порядком процедура рассмотрения вопросов правоприменительной практики не проводится.

2. Рассмотрение вопросов правоприменительной практики включает в себя:

-   анализ вступивших в законную силу решений судов, арбитражных судов о признании недействительными (недействующими) ненормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) Администрации и ее должностных лиц (далее – судебные решения);

- выявление причин, послуживших основаниями признания недействительными (недействующими) ненормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) Администрации и ее должностных лиц;

-   последующая разработка и реализация системы мер, направленных на предупреждение и устранение указанных причин;

- контроль результативности принятых мер, последующей правоприменительной практики.

         3.  Должностное лицо, принимавшее участие в рассмотрении судом дела о признании недействительным ненормативного правового акта, незаконными решения и действий (бездействия) Администрации и ее должностных лиц в срок не позднее 14 дней со дня вступления судебного решения в законную силу направляет информацию о вынесенном судебном решении с приложением копии указанного судебного решения специалистом, ответственным в Администрации за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений, на которого возложено рассмотрение вопросов правоприменительной практики (далее - ответственный специалист).

4. В информации, направляемой в соответствии с пунктом 3 настоящего Порядка, подлежит отражению позиция относительно:

причин принятия Администрацией и ее должностными лицами ненормативного правового акта, решения и совершения ими действий (бездействия), признанных судом недействительным или незаконными;

причин, послуживших основаниями признания недействительными (недействующими) ненормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) Администрации и ее должностных лиц.

5. Специалист Администрации ведет учет судебных решений о признании недействительными (недействующими) ненормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) Администрации и ее должностных лиц.

6. Информация, представленная в соответствии с пунктами 3 и 4 настоящего Порядка, обобщается специалистом по итогам истекшего квартала и в срок до 15 числа месяца, следующего за отчетным кварталом, представляется председателю рабочей группы Администрации по рассмотрению вопросов правоприменительной практики в целях профилактики коррупции (далее – рабочая группа).

7. Председатель рабочей группы на основании материалов, полученных в соответствии с пунктом 6 настоящего Порядка, назначает дату и место проведения заседания рабочей группы, рассматривает необходимость привлечения к деятельности рабочей группы иных работников Администрации.

8. Заседание рабочей группы проводится в срок до 25 числа месяца, следующего за отчетным кварталом.

9. Секретарь рабочей группы извещает всех членов рабочей группы и иных работников Администрации, иных лиц, привлеченных к деятельности рабочей группы, о дате, месте и времени проведения заседания рабочей группы.

10. Заседания рабочей группы считаются правомочными, если на них присутствует более половины ее членов.

11. В ходе рассмотрения вопросов правоприменительной практики по каждому случаю признания недействительным ненормативного правового акта, незаконными решений и действий (бездействия) Администрации и ее должностных лиц определяются:

причины принятия Администрацией и ее должностными лицами ненормативного правового акта, решения и совершения ими действий (бездействия), признанных судом недействительным или незаконными;

причины, послужившие основаниями признания недействительным ненормативного правового акта, незаконными решений и действий (бездействия) Администрации и ее должностных лиц;

при наличии ранее направленных рекомендаций рабочей группы рассматриваются результаты их исполнения.

12. По итогам рассмотрения вопросов правоприменительной практики по каждому случаю признания недействительным ненормативного правового акта, незаконными решений и действий (бездействия) и ее должностных лиц рабочая группа принимает решение, в котором:

устанавливается, что в рассматриваемой ситуации содержатся (не содержатся) признаки коррупционных фактов;

даются рекомендации по разработке и принятию мер в целях предупреждения и устранения причин выявленных нарушений или устанавливается отсутствие необходимости разработки и принятия таких мер.

13. Решения рабочей группы принимаются открытым голосованием простым большинством голосов присутствующих на заседании членов рабочей группы и оформляются протоколом, который подписывается председателем рабочей группы.

14. В протоколе заседания рабочей группы указываются:

дата заседания, состав рабочей группы и иных приглашенных лиц;

судебные акты, явившиеся основанием для рассмотрения вопросов правоприменительной практики;

фамилия, имя, отчество выступавших на заседании лиц и краткое описание изложенных выступлений;

результаты голосования по каждому случаю признания недействительным ненормативного правового акта, незаконными решений и действий (бездействия) Администрации и ее должностных лиц;

принятое по каждому случаю признания недействительным ненормативного правового акта, незаконными решений и действий (бездействия) Администрации и ее должностных лиц решение.

15. Протоколы заседаний рабочей группы хранятся у секретаря Рабочей группы. 

Выписка из решения рабочей группы с рекомендациями по разработке и принятию мер в целях предупреждения и устранения причин выявленных нарушений направляется специалистом заинтересованным должностным лицам Администрации.

16. В случае установления рабочей группой признаков коррупционных фактов, послуживших основанием для принятия решения о признании недействительными (недействующими) ненормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) Администрации и ее должностных лиц, председателем рабочей группы на имя Главы сельского поселения Ерзовка муниципального района Кинель-Черкасский Самарской области направляется служебная записка для последующего рассмотрения вопроса о соблюдении муниципальными служащими требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов и принятия предусмотренных законодательством решений.

Приложение 2  

к постановлению Администрации сельского поселения Ерзовка муниципального района Кинель-Черкасский Самарской области
от 01.07.2021 №63
Состав рабочей группы Администрации сельского поселения Ерзовка муниципального района Кинель-Черкасский Самарской области по рассмотрению вопросов правоприменительной практики 

в целях профилактики коррупции

1. Гапченко В.В., Глава сельского поселения Ерзовка – председатель рабочей группы;

2. Рябченко В.А., ведущий инспектор - заместитель председателя рабочей группы;  

3. Рябченко Т.А., инспектор 1 категории - секретарь рабочей группы.

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

Администрация сельского поселения Ерзовка муниципального района Кинель-Черкасский

Самарской области

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 01.07.2021 года №64
с. Ерзовка
[О принятии решения о подготовке документации по планировке территории для строительства объекта АО «Самаранефтегаз»: 8115П «Система поглащения со скважины №9607  Ново-Ключевского месторождения»  в границах сельского поселения Ерзовка муниципального района Кинель-Черкасский Самарской области]

Рассмотрев обращение  ООО «СамараНИПИнефть» от  30.06.2021 №ИСХ-0442-04651-21-АМ о принятии решения о подготовке документации по планировке территории, в соответствии со статьей 45 и 46 Градостроительного кодекса Российской Федерации, 
      ПОСТАНОВЛЯЮ:

      1. Подготовить документацию по планировке территории  для строительства объекта АО «Самаранефтегаз»: 8115П «Система поглащения со 

скважины №9607  Ново-Ключевского месторождения» в границах сельского поселения Ерзовка муниципального района Кинель-Черкасский Самарской области. 
      1.1. АО «Самаранефтегаз» обеспечить представление в Администрацию сельского поселения Ерзовка подготовленную документацию по планировке территории.
      2. Опубликовать настоящее постановление в газете «Ерзовские ведомости» и разместить на официальном сайте Администрации сельского поселения Ерзовка http://erzovka.kinel-cherkassy.ru.
      3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.

      4. Контроль за выполнением настоящего постановления оставляю за собой. 
Глава сельского поселения Ерзовка                                                                                                                     В.В. Гапченко
	
	                                               УТВЕРЖДЕНО

Постановлением Главы сельского поселения Ерзовка  муниципального района Кинель-Черкасский Самарской области

	
	(вид документа органа, уполномоченного на принятие решения о подготовке документации по планировке территории)

	
	от «01» июля 2021 г. N62
(дата и номер документа о принятии решения о подготовке документации по планировке территории)

Глава сельского поселения Ерзовка

	
	(должность уполномоченного лица органа, уполномоченного на принятие решения о подготовке документации по планировке территории)


 Гапченко В.В.

	
	(подпись уполномоченного лица органа, уполномоченного на принятие решения о подготовке документации по планировке территории)

М.П.
	
	(расшифровка подписи)


	ЗАДАНИЕ
на разработку документации по планировке территории

в границах сельского поселения Ерзовка муниципального района Кинель-Черкасский

	(наименование территории, наименование объекта (объектов) капитального строительства, для размещения которого (которых)

Для строительства линейного объекта АО «Самаранефтегаз» 8115П "Система поглощения  скважины № 9607 Ново-Ключевского месторождения"

	подготавливается документация по планировке территории)


	
	Наименование позиции
	Содержание

	1.
	Вид разрабатываемой документации по планировке территории
	проект планировки территории, содержащий проект межевания территории

	2.
	Заявитель подготовки документации по планировке территории
	АО «Самаранефтегаз», ОГРН 1026300956990, ИНН/КПП 6315229162/997150001

443071, г.Самара, Волжский проспект , 50

	3.
	Источник финансирования работ по подготовке документации по планировке территории
	Средства Заявителя (силами подрядной организации АО «Самаранефтегаз» - ООО «СамараНИПИнефть»)) 

	4.
	Вид и наименование планируемого к размещению объекта капитального строительства, его основные характеристики
	Для строительства линейного объекта: 8115П "Система поглощения  скважины № 9607 Ново-Ключевского месторождения"

	5.
	Населенные пункты, поселения, городские округа, муниципальные районы, в отношении территорий которых осуществляется подготовка документации по планировке территории, описание границ территории, в отношении которой осуществляется подготовка документации по планировке территории
	Кинель-Черкасский район, сельское поселение Ерзовка

	6.
	Состав документации по планировке территории
	Раздел 1. Проект планировки территории. Положение о размещении линейных объектов

Раздел 2. Материалы по обоснованию проекта планировки территории

Раздел 3. Проект межевания территории

	7
	срок проведения работ по подготовке документации по планировке территории, месяцев
	11 месяцев
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